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Tavoitteet vuodelle 2024

• Työllisyys- ja elinkeinopalveluiden uudistuksen toimeenpano ja toiminnan vakiinnuttaminen

• Hallintosääntöuudistuksen esittely päätöksentekoon, hallintosäännön jalkauttaminen

• Konserniohjauksen kehittäminen kaupungin tarpeita vastaavaksi

• tavoite sisältää Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtävän yhteistoimintasopimuksen laatimisen

• Edunvalvonnan ja yhteistoiminnan vakiinnuttaminen suhteessa hyvinvointialueeseen.

Pitkän aikavälin tavoitteet

• Pitkäjänteinen työ talouden nostamiseksi pysyvästi kestävälle uralle jatkuu yhdessä luottamushenkilöiden kanssa.

• Tiedon ja vaikutusarvioiden vakiinnuttaminen osaksi valmistelua ja päätöksentekoa jatkuu.

• valmistelun laajuus suhteutetaan asiaan ja sen merkitykseen
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